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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Hoover ZuletaRendén

NUmero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.5861896
Periodo: noviembre de 2024

Supervisor de contrato: YUDY FALLA BOHORQUEZ
A continuacién, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes noviembre
de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS.

No

Evidencias Relacionadas

Descripcion de
Evidencias

LUNES

28/10/24

04711/24
00:00 - 22:59: Disponible

11/11/24
00:00 - 23:39: Dispanible

18/11/24
00:00 - 06:00: Disponible

(3097636)IMPARTIR FORMACION
RAL

10:00 - 23:53: Disponible

25/11/24
00:00 - 06:00: Disponible

(2097636)IMPARTIR FORMACION
RAL

10:00 - 23:53: Disponible

SABADO

= 5 =vEs v
MARTE: MIERCOLE: Ju IERNES o
25/10/24 30/10/24 31/10/24 01/11/24 02/11/24
00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 06:00: Dispanible
14:00 - 18:00: . 06100 - 10:00:
R
PROFESIONAL INTEGRAL 03/11/24

: :00:
(2821824]IMPARTIR FORMACIGN

22:00 - 23:59: Disponible
o05/11/24 06/11/24 07/11/24 08/11/24

00:00 - 23:59; Dispanible

09/11/24

00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 14:00: Dispenible 00:00 - 23:59; Disponible: 00:00 - 18:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
14:00 - 18:00: . 14:00 - 18:00: : 100: .
[¢ ) (2921884)IMPARTIR FORMAGIGN
PROFESIONAL INTEGRAL 18:00 - 22:00: 22:00 - 23:59: Disponible 10/11/24
18:00 - 23:5%: Disponible (2921874)FCRMACION 00:00 - 23:59: Dispanible
MESTRE T4
2200 - 23:59: Disponible
12/11/24 13/11/24 14/11/24 15111724 16/11/24
00:00 - 23:39: Disponible 00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 23:59; Disponible: 00:00 - 18:00: Disponible 00:00 - 23:39: Disponible
14:00 - 18:00: :00 - 22:00:
(2921884)IMPARTIR FORMACION (2921884)IMPARTIR FORMACION
18:00 - 22:00¢ 22:00 - 23:59: Disponible 17/11/28
(2921874)FORMACION 00:00 - 23:59: Dispanible
MESTRE T4
2200 - 23:59: Disponible
19/13/24 20/11/24 21/11/24 22111724 23/11/24
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 14:00: Dispenible 00:00 - 23:53: Disponible 00:00 - 18:00: Disponible 00:00 - 23:53: Dispanible
14:00 - 18:00: 18:00 - 22:00:
(2921884)IMPARTIR FORMACION (2921884)IMPARTIR FORMACION
18:00 - 22:00: 22:00 - 23:59: Disponible 24/11/24
(2521874)FORMACION 00:00 - 23:59: Dispanible
TRIMESTRE T4
2200 - 23:39: Disponible
26/11/24 27/11/24 28/11/24 29/11/24 30/11/24
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 18:00: Disponible 00:00 - 23:59: Dispanible
14:00 - 18:00¢ N 18:00 - 22:00: .
(2921884)IMPARTIR FORMACIGN (2521884)IMPARTIR FORMACIGN
18:00 - 22:00: 22:00 - 23:59: Disponible o01/12/2a
(2521874)FORMACION
MESTRE T4

pel

En Zajuna se
encuentra:
-Programa de
formacion

-Proyecto Formativo
-Planeacidn

pedagogica GFPI- F-
134.

-Guia de aprendizaje
GFPl — F- 135 dela
fase

-Material de Apoyo
-Evidencias

-Tablal

Se presenta Captura
de pantalla
Diagramador
generado por
Coordinacion.
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Captura de pantalla Asistencia mes anterior.
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Captura de pantalla
del Formato de
Apoyo Asistencia de
una ficha mensual
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Para el mes objeto de
cobro no se realizan
actividades de
evaluacion en
plataforma, debido a
que en este
momento estd en
proceso de
implementacién la
plataforma Zajuna.

Para el mes objeto de
cobro no se realiza
Comité de
Evaluacion y
Seguimiento de Ia
ficha segun
novedades.

Se presenta captura
de pantalla envio de
actividad para
evaluar.
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Captura de Pantalla
f qo 7;;\_ Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa del formato GFPI-F-
Productiva 023 en la carpeta
Evaluacion y
1. INFORMACION GENERAL Seguimiento de
Regional: _ Centro de Formacion: | eta pa Productiva
Programa de Formacion: | Mo. de Ficha: . A
— dispuesta en el Drive
Leramn asignado por
Datos del Aprendiz E-mail: . .7
Aernativa coordinacion
registrada en
e académica.
Empresa:
Ni[p
Direccién:
Ents Coformadar j:::'ﬁ;::;;w
del aprendiz:
Cargo:
Telefono
E-mail-
No se participa enel alistamiento, ejecuciény evaluacién del proceso de
induccién alaFormacion Profesional Integral.
Reportes
v |0 (0 Whaspp % Inido | Microsoh 365 % (4 Comeo: Hoower ZuktaRendien. % 5 Sofs e & S estadisticos gEnerad
€ 5 © AMoesseguro senasofiapluseduco me/p a v 0 & &K del
52 | ) Chome B* Outiookcom-edis. () [F] AP10-EV03 -Proces.. {3 Facebook  [] Sitio staff - Sistema. 4 Sistema de Biblictec @) Nueva pestata (3 Correc: Olga Lucia » | [ Todoslos marcadsees 0s
7 icul > Consultar Inasistencias de Aprendices a plicatlvo SOFlA Plus
# Ecucin e Fomeci e ot Cunomnsy 2521884 DIRECCIEN DE VENTAS y los registros
B " CC 1116236147 JULIAN ANDRES CANO = i n herentes al
— proceso de
s formacion definidos
Inasistencias del Aprendiz por el SENA reposan
= T B AR e H en Territorio y/o en
] s 4 REY s I . .
T el Drive asignado por
s - coordinacion:
& -Juicios evaluativos
. de las fichas
asignadas.
P guscar . . .
[« EX -Inasistencias

reportadas en SOFIA
Plus.

--Informe apoyo a la
formacion (reporte
de tiempos)
-Informe Mensual

Se evidencia

Captura pantalla de
inasistencias de
Sofia.

Participa en equipos
de desarrollo
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PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Lista de verificacion aplicacion procedimiento ejecucidn de la formacion profesional

Wersidn0s

Cédige:
GFFI-F-025

cha académica:

2921366

gnado a la ficha académica

Diana Marcela Hernandez

curricular para €
seguimiento,
actualizaciéon y
gestion  Desarrollo
Curricular:

Captura de pantalla

Formacién . . lista de chequeo
Asesoria Comercial
RESULTADOS YERIFICACION GFPI-F-025 lista de
ASFECTOS A YERIFICAR e .z
51 NO Detalle de la evidencia | Recomendaciones verifica cion,
La planeacion de las actividades de aprendizaje del a pl I Ca Cién
proceso formativo esti basadaen el desamollo " P
curricular del programa procedl miento de |a
egjecucion de la
Los aprendices matriculados se encuentran w formaci (')n’ Yy regi stro
asociados ala ruta de formacion, e
fotografico
Las novedades del ambiente o materiales de corres pondi ente al
formacidn presentados se reportan en el formato o
GFP-F-021[cuanda aplique] encuentro Desarrollo
T e Curricular  equipo
1 ... | Formato GFPI-F-025 () ejecutor de
instructores.
Informes  cargados

en Plataforma SECOP
Il 'y debidamente

revisados y
Se entregan los informes requeridos en los tiempos estipulados aproba.dos por  d
Supervisor de
contrato, en el Drive
asignado por
coordinacion
académica.
Captura de
pantalla de la
actividad

Pantallazo actividad sistema de bibliotecas

propuesta a los
aprendices con
manejo del sistema
de Biblioteca
SENA.
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Estios

%‘Me CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
Tiombes dol Ao
Octubre 29 1 2024
Programa oe Formacin | TECNDLOGO GESTION EMPRESARIAL | W ° oe Ficha | 7921814
Achvedad do Fomaron | TALLER MATRL FESTEL

Apreciados Aprendices, por favor realizar las siguientes actividades.

En eslo relo vamos a realizer una serie de actvidades que nos permiliran trabajar de manera adecuada el andlisis del entorno general
de nuestra idea o proyecto emprandedor, clasificar los factores como posibles amenazas y oportunidades @ idear respuestas a cada
una de ellas

Tareas a realizar por equipo:

1. Abriremos un nuevo padiet u olra henramienta para trabajar de forma colaboraliva ¥ haremos sefs columnas, una para cada
factor del PESTEL.

2. Buscamos en Intemet noticias e informacidn relevante relacionada con cada uno de los factores que conforman el andlisis
PESTEL Deberemos tener cuatro de cada factor y los enlaces los ubicaremos en nuestro padiel

w

Bisqueda en el siguienta enlace: hitps:ibiblioteca.sena.edu.col

Si la noticia e

Lectura comprensiva de las nalicias y puesta en comin con el equipo. Deb I e 010y $i es
fiable

e be akin AEOTEL anin

W

10

No se participa en Certificacion de Normas de Competencia, sugeridas
por el centro de formacion y/o relacionadas con el proceso de formacién
profesional integral.

11

Para el mes objeto
de cobro no se
participa en ningin
proceso de
certificacion.

‘.-v‘

Para el mes objeto
de cobro se
participa en las
actividades de
Desarrollo
Curricular.




